netzwerk
zukunfts
orte

Stellenausschreibung | 20 Std./ Woche, Juli - Dez. 26

Strategische Projektmitarbeit kooperative
Leerstandsaktivierung

Wir suchen zum 01.07.2026 eine erfahrene Person (m/w/d), die unser
Team im Modellprojekt “Vernetzungsstelle fiir kooperative
Leerstandsaktivierung - WIR Rdume” strategisch und praxisnah
unterstutzt.

Das Netzwerk Zukunftsorte setzt sich fur die Vernetzung und Unterstitzung von
gemeinwohlorientierten Wohn- und Arbeitsorten auf dem Land ein, welche Soziale
Innovationen und neue Impulse in ihre Region bringen. Mit der Wissensplattform fur
Zukunftsorte und Kommunen haben wir wichtiges Praxiswissen bereitgestellt, erganzt
von unseren vielen Publikationen und digitalen Austauschformaten. Wir organisieren
Austausch und Lernen mit digitalen Meetups und auf spannenden eigenen und
externen Veranstaltungen. Mit immer neuen Projekten und Angeboten setzen wir uns
daflr ein, die Potenziale von Zukunftsorten und ihrem Engagement fur den Wandel in
der Gesellschaft, fir mehr Zusammenhalt, Klimagerechtigkeit und Demokratie
wirksam zu machen.

Im Modellprojekt WIR Raume entwickeln wir eine Vernetzungsstelle fur kooperative
Leerstandsaktivierung. Daflir suchen wir eine Person, die Erfahrung in Regionalentwicklung,
Kooperationen und Wissenstransfer mitbringt, relevante Akteur*innen gut einbinden kann
und Freude daran hat, ein wirkungsorientiertes Forderprojekt mitzugestalten.

Wir arbeiten hauptsachlich remote und pflegen eine wertschatzende Teamkultur mit viel
Gestaltungsspielraum, Eigenverantwortung und Freude an gemeinsamer Entwicklung.

www.zukunftsorte.land



https://wissen.zukunftsorte.land
https://zukunftsorte.land/projekte/publikationen
https://zukunftsorte.land/projekte/veranstaltungen#meetups
https://zukunftsorte.land/projekte/veranstaltungen#meetups
https://zukunftsorte.land/projekte/veranstaltungen#extern
http://www.zukunftsorte.land

Deine Aufgaben

Das Modellprojekt KOLAB wird umgesetzt im Rahmen des
Férderprogramms Soziale Innovation. Mit dem Ansatz der
Vernetzungsstelle fur kooperative Leerstandsaktivierung in Brandenburg
erproben wir den Betrieb einer zentralen Anlaufstelle auf Landesebene
far Verwaltung, Zivilgesellschaft, Wirtschaft und Politik. Wir vermitteln
und unterstitzen gemeinwohlorientierte Unternehmen und
Sozialunternenmertum in der Reaktivierung von Leerstand in I&ndlichen
und strukturschwachen Regionen. Wir suchen UnterstUtzung fur
folgende Aufgaben:

e Strategische Mitwirkung in der letzten Phase des Modellprojekts der
Vernetzungsstelle flr kooperative Leerstandsaktivierung sowie Entwicklung einer
(Teil-)Verstetigungsstrategie.

e Ansprache, Einbindung und Pflege relevanter Kooperationspartner*innen aus
Kommunen, Verwaltung, Politik, Sozialunternehmen, Netzwerken und Initiativen

e Mitwirkung an Wissenstransfer, Auflsendarstellung und Kommunikation des
Modellprojekts

e Konzeption und Durchfihrung von Austausch-, Veranstaltungs- und
Vernetzungsformaten
Teilnahme an relevanten Terminen, Veranstaltungen und Konferenzen
Mitwirkung an Projektabschluss & Verstetigung

Optional / je nach Profil

e Mitwirkung an Wirkungsmessung
e Inhaltliche Mitarbeit an weiteren Aktivitaten des Netzwerks Zukunftsorte
e Entwicklung neuer Angebote fur Austausch, Vernetzung und Wissenstransfer

Das bringst du mit

Besonders wichtig ist uns:

e Erfahrung in der strategischen und praktischen Umsetzung von Projekten in der
Stadt-, Regional- oder Leerstandsentwicklung

e inhaltliche Sicherheit in Themen wie gemeinwohlorientierte Leerstandsaktivierung,
soziale Innovation, landliche Entwicklung oder Zukunftsorte

e Erfahrung im Aufbau und in der Pflege von Kooperationen mit Kommunen,
Verwaltung, Politik, Sozialunternehmen, Netzwerken oder verwandten
Organisationen

e strategisches und strukturiertes Denken sowie die Fahigkeit, komplexe
Zusammenhange verstandlich zu formulieren und zu visualisieren
sehr gute Kommunikationsfahigkeit, Kontaktfreude und Freude am Netzwerken
Erfahrung in Projektarbeit, Selbstorganisation und eigenverantwortlichem Arbeiten
insb. mit Remote-Arbeit.

www.zukunftsorte.land



https://wir-raeume.land/
http://www.zukunftsorte.land

Bereitschaft zu Dienstreisen, insbesondere zu Teamtreffen, Veranstaltungen und
Terminen in Brandenburg

Winschenswert ist aulRerdem:

ein eigenes Netzwerk in Brandenburg oder im Themenfeld landliche Entwicklung /
soziales Unternehmertum

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Verwaltungen von Klein- und Mittelstadten
sowie politischen Entscheidungstrager*innen

Erfahrung in der Konzeption und Durchflihrung von Veranstaltungen,
Austauschformaten oder Wissenstransferangeboten

erste Erfahrung mit Forderprojekten, z. B. Berichtswesen, Ausschreibungen oder
Antragstellung

Erfahrung mit digitalen Tools zur Content-Kreation oder der Nutzung von KI
eigene Erfahrungen im Aufbau oder Betrieb eines gemeinschaftsorientierten Ortes,
Zukunftsortes oder multifunktionalen Begegnungsraums

Ein mégliches Studium oder ein vergleichbarer
Hintergrund

Ein abgeschlossenes Hochschulstudium in Stadtentwicklung, Architektur, Urban Design,
Kommunikationswissenschaften, Innovationsmanagement, Transformationsdesign/
-management oder einem verwandten Bereich ist winschenswert. Ebenso willkommen
sind vergleichbare berufliche Erfahrungen, wenn sie gut zum Aufgabenprofil passen.

Weitere Vorqussetzungen

Unverzichtbar

Interesse und Erfahrung in gemeinwohlorientierter und kooperativer Stadt- und
Regionalentwicklung , Leerstandsaktivierung, Sozialer Innovation oder verwandten
Feldern

strategisches Denken und eigenstandige Arbeitsweise

Erfahrung in Projektarbeit und Kooperationsaufbau

sehr gute Kommunikations- und Netzwerkfahigkeiten

Bereitschaft zu Dienstreisen

Von Vorteil

Netzwerk in Brandenburg

Erfahrung mit Forderprojekten

Erfahrung mit Sozialunternehmen, Zukunftsorten oder Kommunen
Erfahrung in Veranstaltungsformaten

Erfahrung mit digitalen Tools, Content-Kreation oder KI

www.zukunftsorte.land
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Rahmenbedingungen:

Die Stelle im Umfang von 20 Std./Woche beginnt spatestens am 1. Juli 2026 und ist
aufgrund des Projektendes zunachst auf 6 Monate befristet.

Was wir bieten:

e eine verantwortungsvolle Rolle in einem geférderten Modellprojekt
Mitarbeit in einem erfahrenen, bundesweit vernetzten Team
eigenverantwortliches Arbeiten mit klaren Aufgaben und kurzen
Abstimmungswegen
remote organisierte Zusammenarbeit mit regelmaliigen Prasenzterminen
flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Projektanforderungen
angemessene Vergutung und faire Urlaubsregelung

Mehr Details teilen wir gerne im personlichen Gesprach und sind gespannt auf Dich!

Bewerbung & Formalitéiten

Wenn Du Dich fur diese Stelle bewerben mochtest, schicke bitte Deinen CV inkl.
Nachweise Uber Abschlisse und Qualifikationen sowie ggf. Arbeitsproben und ein
aussagekraftiges Bewerbungsschreiben schnellstmoglich Uber dieses Formular an
uns. Wir werden uns umgehend bei Dir zurickmelden.

Die Stelle ist fur 20 Stunden ausgeschrieben. Sollte der Umfang zeitlich fur Dich nicht
passen, bewirb Dich dennoch bei uns, wenn Du mindestens 15 Stunden anbieten
kannst.

Deine Ansprechpartnerin fur jegliche Fragen:

Andrea Nickisch
mobil: 0176 23271034

Wir freuen uns darauf Dich kennen zu lernen!

Das Netzwerk Zukunftsorte Team

Stand 04.06.2026

www.zukunftsorte.land



https://airtable.com/appXYJATzR7aBbdu0/shry9dqoJ89AmV8Lg?prefill_Aufnahmeprozess=Bewerbung%20KOLAB
http://www.zukunftsorte.land
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