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Stellenausschreibung | max. 16 Std./ Woche, Start: Jan. 2025

Assistenz der Offentlichkeitsarbeit

Wir suchen eine Assistenz der Offentlichkeitsarbeit (gerne Werkstudent*in in Teilzeit bzw.
auf Honorarbasis) flir Betreuung und Redaktion von Website und Social Media, grafische
Unterstltzung, Veranstaltungsdokumentation und Pressearbeit.

Fur zwei laufende Férderprojekte suchen wir ab dem 01. Januar 2025 Unterstitzung in den
oben genannten Bereichen als Ergdnzung unserer beiden Teams des Netzwerk
Zukunftsorte und des Starke Orte Netzwerks. Ideal wére, dass du als Student*in
eingeschrieben bist. Der voraussichtliche Arbeitsumfang betrdgt max. 16 Stunden pro
Woche.

Wer wir sind - zwei Netzwerke ein Laden

Das Netzwerk Zukunftsorte verbindet kreative Wohn- und Arbeitsprojekte, die Leerstand
deutschlandweit umnutzen und reaktivieren. Wir organisieren Wissensaustausch und
Unterstltzung fir die Akteure und vernetzen lokale mit Gberregionalen Institutionen und
Initiativen. Das Netzwerk setzt sich daftir ein, méglichst viel landlichen Leerstand in
attraktive Impulsorte zu verwandeln, die wirtschaftliche und soziale Innovationen in
ihrem Umfeld anstof3en und den landlichen Raum zu einem noch lebenswerteren Ort fir
alle machen.

Das Starke Orte Netzwerk ist ein Netzwerk von und flr engagierte Blrgermeister*innen
und Verwaltungsmitarbeitende, die gestaltend statt nur verwaltend wirken wollen und
kooperativ leergefallene Bestandsstrukturen zu gemeinwohlorientiert genutzten,
lebendigen Begegnungs- und Beteiligungsorten entwickeln wollen. Das Netzwerk férdert
den kollegialen Austausch zwischen den Kommunalvertretenden, bietet praxisorientierte
Tools und Know-How, Beratung und Best-Practice-Beispiele flir innovative
Leerstandsentwicklung. Ziel ist es, dass Kommunen ihre Rolle als Erméglicherinnen far
soziale, kulturelle und wirtschaftliche Projekte wahrnehmen und dadurch der soziale
Zusammenhalt und die Attraktivitat und Lebensqualitat der Regionen gestarkt werden.



https://zukunftsorte.land/
https://starke-orte.land/
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Aufgaben

Deine Aufgabe ist es, unsere Verantwortlichen fir Offentlichkeitsarbeit beider Netzwerke
mit Kreativitat, Eigeninitiative und selbstéandiger Arbeit zu unterstlitzen und zu entlasten
und dabei die Kommunikationsstrategie der Netzwerke umzusetzen. Darunter fallen
folgende Aufgaben:

Betreuung der Social Media Kanéle und des Newsletters

Du bist verantwortlich fir unsere Social Media Betreuung und Marketing. In Absprache
mit dem Team Offentlichkeitsarbeit berichtest Du Uber Aktivitaten der Netzwerke,
entwirfst eigene Formate und sorgst so fur relevante Inhalte und guten Traffic.
RegelmaBige, gut kuratierte Newsletter gehtéren ebenso zu Deinen Aufgaben.

Websitepflege
In Zusammenarbeit mit dem Team Offentlichkeitsarbeit pflegst Du unsere Webseiten
und erstellst neue Web-Inhalte.

Unterstitzung der Pressearbeit

Du schaffst die Grundlagen flir eine gute Pressearbeit, indem Du Press-Kits erstellst,
aktuelle Pressemeldungen verfasst und die Presseakquise im Vorfeld grol3erer
Veranstaltungen organisierst.

Dokumentation von Veranstaltungen

Du hilfst dabei, Uber unsere vielfaltigen Aktivitaten zu berichten: Du dokumentierst
wichtige Veranstaltungen und Aktivitdten des Netzwerks in Wort und Bild, wenn sinnvoll
auch Video, sodass wir sie auf unseren diversen Kommunikationskanélen, in unseren
Prasentationen und Publikationen zeigen kénnen.

Voraussetzungen
Aufgabenbezogene Fahigkeiten und Voraussetzungen:
e Studium Kommunikationsdesign, Journalistik, Digitale Medien oder verwandtes

Fach im fortgeschrittenen Semester, gerne als Master-Student*in nach
abgeschlossenem Grund-/Bachelor Studium

e praktische Erfahrung in Offentlichkeitsarbeit und Online-Marketing, Erfahrung in
Social Media Marketing, Kenntnis von Tools und Szenen

e redaktionelle Fahigkeiten: texten und editieren flir Social Media Kanale, Blogs,
Newsletter oder dem Verfassen verwandter redaktioneller Beitrage sowie deren
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Bebilderung / grafischer Unterstlitzung; die Adressaten sind hier zum einen
Projektakteure der ZO, zum anderen kommunale Verwaltungen

e Erfahrung in der Gestaltung von Medien nach Vorgaben eines Styleguides zur
online-Veréffentlichung, ein grol3es Plus ist Dein Umgang mit der Adobe Creative
Suite (Photoshop/Indesign) und/oder Canva. Auch fir die Gestaltung neuer
Webinhalte hast Du ein Gespur flr Farb-, Bildwahl und grafische Elemente

e Erste Erfahrungen mit Pressearbeit, Kenntnisse im Erstellen von Pressemeldungen
und Press-Kits von Vorteil

e Einschlagige Erfahrung mit Fotografieren und Filmen (“Reels”) zur redaktionellen
Nutzung sowie Bearbeitung (Bildbearbeitung und Schneiden von Videos flr kurze
Online-Beitrége erwiinscht).

e Sehr gute Deutschkenntnisse, stark in Formulierung und Rechtschreibung

Allgemeine Fahigkeiten:

e Kenntnisse und Bezug zu den Themen gemeinwohlorientierte
Leerstandsentwicklung, Partizipation, Soziale Innovation und
Sozialunternehmertum, Umgang mit Verwaltungen wiinschenswert

e Erfahrungen im Umgang mit und Anwendung von digitalen
Kommunikationswerkzeugen (Slack, Asana, Keynote, Canva, Brevo u.a.)

e selbststandiges Arbeiten, eigenverantwortliche Arbeitsorganisation

e Social Media und Marketing fir NGOs

Auch wenn Du nicht jeden einzelnen Punkt erfiillst, aber Bock auf das Thema und die
Arbeit hast - wir freuen uns, von Dir zu héren. Wenn Du selbst bereits gut vernetzt bist
und/oder Erfahrungen im Leben auf dem Land hast, freut uns das besonders.

Was erwartet Dich?

Vor allem ein tolles Team: Mit Neugier, Teamgeist und Humor arbeiten wir gemeinsam in
innovativen Projekten an einer lebenswerten Zukunft. Die Werte, die unsere Projekte
widerspiegeln, leben wir auch in unserem Team: ein bewusster Umgang untereinander,
ein vertrauensvolles, wertschatzendes und gleichberechtigtes Miteinander und
regelmafiger persdnlicher Austausch bei gemeinsamen Teamtreffen.

Wir schatzen Kreativitat, kurze Entscheidungswege und eigenverantwortliches Arbeiten.
Wir teilen unser Wissen miteinander, begriiRen individuelle Weiterbildung und
angepasste Rollenzuschnitte und bieten Dir eine gute Entwicklungsperspektive bei uns.
Flexibles und dezentrales Arbeiten gibt Dir die Moglichkeit, remote von Uberall zu arbeiten
und den Job mit Deinem Studium zu vereinbaren.
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Bewerbung & Formalitéaten

Bitte schick Deine aussagekraftige Bewerbung schnellstmdéglich tber DIESES FORMULAR
mit folgenden Unterlagen:

e Ein Anschreiben, das uns dabei hilft zu verstehen wer Du bist und was Dich
antreibt

e Ein Lebenslauf mit deinen bisherigen Arbeitserfahrungen, konkrete Eindriicke von
Dir, Deinen bisherigen Aktivitdten und Initiativen (Links zu: Projekten / Formaten /
Podcasts / Blogs / Festivals / Partys oder oder oder)

Wir freuen uns auf Dich und Deine Bewerbung!
Netzwerk Zukunftsorte / Starke Orte Netzwerk
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https://airtable.com/appvbf18ynHJDaTVL/shrsFZCkM1flgjIjh?prefill_Aufnahmeprozess=Bewerbung%20Oeffentlichkeitsarbeit

