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Aktive Rolle 
einnehmen:

Mitgestalten,
 und -finanzieren

Passive Rolle
einnehmen:

Verwaltenden
Rahmen geben

Teilnutzer*in
werden

mit Know-How 
und Netzwerk 
unterstützen

in Gebäude und
Entwicklung 
investieren

Zurücklehnen
und

Beobachten

Prozess in Angriff nehmen:
 
Inspiration bei Referenzprojekten 
suchen, in Austausch mit  
Macher*innen treten

Potenzialraum erschließen,
Öffentlichkeit mitnehmen: 

Allgemeinzustand einschätzen, 
Gebäudeinformationen sammeln, 
Projekt bekanntgeben und 
Rückfragen ermöglichen

Team aufbauen, partizipativen 
Prozess gestalten: 

Kernteam schulen, Expert*innen 
hinzuziehen, Anwohner*innen 
durch Versammlungen, Workshops, 
etc. einbinden 

Nutzung definieren, 
Kommunikation moderieren:
 
Kriterien festsetzen, Konzepte 
einsammeln und auswählen, 
Netzwerke aufbauen, Entwicklungen 
transparent kommunizieren

Vergabeform und 
Eigentumsmodell definieren: 

GmbH, Verein, Stiftung, Genossenschaft, 
Eigentümergemeinschaft

Betrieb begleiten, 
Netzwerke pflegen: 

Im Austausch mit Gruppe bleiben, 
Ziele und Kriterien überprüfen, 
mit anderen Wegbereiter*innen 
vernetzen + austauschen

SCHRITT 4
Konzept und Gruppe 
auswählen

SCHRITT 5
Kooperation gestalten

SCHRITT 6
Langfristig Netzwerken

SCHRITT 3
Akteure 
zusammenbringen

SCHRITT 1
Die Idee auf den
Weg bringen

SCHRITT 2
Ins Handeln kommen

Entwicklungsprozess

der gemeinwohlorientierten
Bestandsentwicklung
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